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Nara Vard

En halso- och sjukvard med
primarvarden som bas,

i samspel med sjukhus och
kommunala insatser,

och tydligt utgaende fran
patienters behov

Fran akutsjukhus till nara vard
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Malbild
Malet &r att patienten far ergod,
néra och samordnad vard och
omsorgsom starker halsan. Malet
ar ocksa att patienten drdelaktig
utifran sina forutsattningar och
preferenser.Primdrvardenar
navetivarden och omsorgen
och samspelar bdde med annan
specialistvard p& och utanfor
sjukhusen, med 6vrig kommunal
halso- och sjukvard och med
socialtjansten.
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- Lag om samverkan vid tskrivning
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Uppfdliningstilifdlien for fardplanen

* Beslut | landsting/regioner och kemmuner

genomfdira omstaliningen

Mistolpar, besutade

......... Milstolpar, for besiut



En omstallning i hela Vastmanland-
Inget projekt!

e En forflyttning fran sjukhustung specialiserad vard mot Nara Vard

* Omfattande arbete som kommer ta flera ar

* Vi behover skapa en ny vardstruktur och organisera varden efter tydliga logiker
for att mota invanare pa ett nytt satt utifran individens behov

* Framtiden halso- och sjukvard maste skapa forutsattningar for ett integrerat
arbetssatt mellan primarvard, sjukhusvard, psykiatri, tandvard och kommuner



Decentralisering och centralisering

* Nivastrukturering som stracker sig fran egenvard till hogspecialiserad vard

* Mer tydligt fokus pa levhadsvanor och sjukdomsforebyggande metoder sa att det
genomsyrar den framtida varden och samhallet

* Arbeta proaktivt, tidigt i patientens sjukdomsutveckling, for att ka kvalitet och
minska behov av sjukhusvard

* Viktigt att tidigt involvera patienter/brukare i utvecklingsarbete med syfte att
skapa en Nara Vard



Nara Vard i Vastmanland

Styrkor:

Kompakt lan
Narhetsprincip
4 sjukhus pa centralorter

Befintliga samverkansgrupper
inom olika omraden mellan region
och kommun

God kunskap om halsolaget

Utmaningar:

Okning av psykisk ohélsa
Okning av antal multisjuka aldre
Tufft ekonomisk lage
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Nara Vard i Vastmanland

* Noderna skall erbjuda jamlik
vard for vara invanare med fokus
pa hadlsoframjande, kroppslig-
och psykisk sjukdom.

e Stodinoderna arvara
verksamheter med stora krav pa
samverkan mellan Kommun och
Region




* Vi behover skapa en
gemensam bild av vilka
resurser som bor finnas
som stod i respektive nod

e Varje stodresurs maste
fortydligas gallande innehall
och uppdrag

* Erbjuda jamlik, tillganglig
vard nara patienten dar
utbudet maste anpassas for
respektive nod

Narsjukhus

Skolhalsovard Medicinsk diagnostik
- Primarvardsmottagning
: jourtid
Hemsjukvard N O D Mobila resurser
Socialtjanst Prevention/folkhalsa
Aldrevard Psykiatrisk 6ppenvard

Somatisk 6ppenvard



ldentifierade Malomraden for Nara Vard i
Vastmanland

* Mobila resurser
* Halsoframjande och sjukdomsférebyggande
* Multisjuka aldre

Psykisk ohalsa
* Barn- och Ungdom
* Vuxna
 Aldre

e Kronisk somatisk sjukdom
* Barn och unga
* Vuxna med komplext vardbehov



Lansovergripande Processoversyn
- psykisk ohalsa barn- och unga

Stor utmaning med 6kande psykisk ohalsa hos barn och unga

Behov av att forbattra samverkan mellan alla aktorer som moter barn
och unga med psykisk ohalsa

Beslut att starta Processdversyn med uppdrag att skapa en ny
lansovergripande vardstruktur for barn och unga med psykisk ohalsa

Arbetet sker gemensamt med de aktérer som namns ovan dar alla 6r
delaktiga i arbetet

* Erbjuda omhandertagande pa ratt vardniva
e Battre Tillganglighet — Battre Vardkvalitet



Utveckla Mobil Narvard —
kronisk sjukdom med komplext vardbehov

Vi har idag flera olika mobila team i bade kommun och region med olika uppdrag,
ledning och styrning

 Samordning, uppdrag och bemanning av de mobila teamen beho6ver utvecklas
tillsammans (region och kommun)

* Mobilitet och digitalisering kommer att bli viktiga nyckelfaktorer i den framtida
Vastmanlandska Nara Varden

* Nulageskartlaggning av befintliga mobila resurser i region och kommun

Tankbara delprojekt:

Multisjuka aldre

Vuxna och barn med kronisk sjukdom med komplext vardbehov

Jouruppdrag dygnet runt gallande bade kroppslig och psykisk sjukdom

Utveckla avancerad sjukvard i hemmet dar palliativa insatser ingar.



Framtidens Nara Vard

- fortsattning

Enhetschefer
Fackliga foretradare
Nyckelpersoner

Vasteras

17 januari (?)
19 februari
6 mars

Koping

21 januari
20 februari

Fagersta
10 januari
Sala

24 januari

- Samlingssalen ingang 29
- Elite stadshotell Vasteras
- Elite stadshotell Vasteras

- Best Western Hotell Scheele
- Best Western Hotell Scheele

- Lindgarden

- Samlingssalen
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