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Sjukpenning

Rehabersattning

Forebyggande sjukpenning
Arbetsresor

Samordning av rehabilitering vid SGI 0
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Kontoret ligger i Vasteras men

alla arbetar over hela lanet.

Konstant varde: ca 4700-
5000 Vastmanlanningar
ar sjukskrivna och
uppbar nagon ersattning
fran sjukforsakringen

Vi som arbetar i Vastmanland.
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Forsakringsspecialister + 1 Forsakringssamordnare




Det svenska samhallets system och samverkande aktorer kring en sjukskrivning for att na
samhallsmalet atergang i arbete och darigenom egen forsorjning.

Utreda och bedéma rdtten till
ersdttning fran sjukforsékringen

Insatsansvar
Halso- och

sjukvarden

Medicinsk rehabilitering

Rehabkoordinering

Halso-och sjukvardslagen
och i framtiden
eventuellt lag om
koordineringsinsatser i
hsv

Stodjer personen genom att utéva tillsyn

Forsakringskassan och vid behov samordna insatsansvariga

parter.

Socialférsakringsbalken,
regeringens

. regleringsbrev

Arbetsmiljolagen
Socialférsakringsbalken

é Sjuklénelagen
Arbetsgivaren

Arbetslivsinriktad
rehabilitering

Arbetsformedlingen

Kommunen Regeringens
regleringsbrev

Social rehabilitering

Socialtjanstlagen
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Andel pagaende sjukfall, 2017-01,>1 ar,primarvard Vastmanland
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Pagaende sjukfall 2017-01, dagl -89, partiell sjkskr, primarvarden Vastmanland
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Pa vilket satt samverkar Forsakringskassan med ovriga aktorer idag i Vastmanland?

........ pa tre olika nivaer

Strategisk isk

(Omradeschefsniva)

Strukturell

(samverkansansvarig/
enhetschefsniva)

Individuell

(handlaggarniva)

Bade offentliga och privata.
- Samverkans-
overenskommelser
Regelbundna dialoger 2 ggr/ar
Informationsinsatser
Deltagandei
utbildningsinsatser for
fackférbund och chefer.
Uppfoljning av sjukfranvaro.
Foretagshalsovarden
Arbetsmiljoverket

Utredning och tillsyn dver Ags
plan for atergang

Utreder
anpassningsmojligheter.
Avstamningsmoten

Lansévergripande Strategisk
styrgrupp.

Lansovergripande Operativ
styrgrupp.

Gemensamt regleringsbrev

Manatliga
resultatuppfoljningar.

Gemensamt dverenskommet
arbetssatt (process).
Kontakt- och
omstallningsmoten
Gemensam kartlaggning
Gemensam plan
Uppféljningar

Avslutsmote

Agare i ldnets tre
Samordningsforbund. FINSAM

Styrelseledamot och
deltagande i
utvecklingsgrupper i FINSAM

Lokala styrgrupper
samordningsteam

Forsakringsmedicinsk
information

Personer som inte har en
sjukpenninggrundande
inkomst kan ansdka om
Samordning av
arbetslivsinriktad
rehabilitering

Lansovergripande Strategisk
styrgrupp

Adjungerade i
Forsakringsmedicinsk
kommitté.

Agerar pa avvikelser
AT/ST utbildning

Utvecklingsomrade !

Administrativ kommunikation
via digital plattform
Telefonsamtal
Avstamningsmaoten



Vilka utmaningar ser vi pa Forsakringskassan i Vastmanland.

* Vihar ett hogre inflode pa ansokningar till sjukforsakringen i forhallande till dvriga landet. + 10%.

* Visaknar ett regelbundet och forebyggande samverkansarbete med Region Vastmanlands vardenheter.

Vara kontaktuppgifter:

riitta.hogberg@fk.se 010-112 7113

sonja.jernberg@fk.se  010-119 2003
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