
Försäkringskassans avdelning för sjukförsäkringen i 
Västmanland

Utreder rätten till och handlägger:
- Sjukpenning
- Rehabersättning
- Förebyggande sjukpenning
- Arbetsresor
- Samordning av rehabilitering vid SGI 0

Vi som arbetar i Västmanland.

73  Handläggare
4    Försäkringsspecialister + 1 Försäkringssamordnare
3    Samverkansansvariga
5    Enhetschefer
1    Områdeschef
2    Försäkringsmedicinska rådgivare
1    Controller

Kontoret ligger i Västerås men 
alla arbetar över hela länet.

Konstant värde: ca 4700-
5000 Västmanlänningar 
är sjukskrivna och 
uppbär någon ersättning 
från sjukförsäkringen



Det svenska samhällets system och samverkande aktörer kring en sjukskrivning för att nå 
samhällsmålet återgång i arbete och därigenom egen försörjning.

Utreda och bedöma rätten till 
ersättning från sjukförsäkringen

Insatsansvar

Medicinsk rehabilitering

Social rehabilitering

Arbetslivsinriktad 
rehabilitering

Försäkringskassan

Hälso- och 
sjukvården Arbetsgivaren

Arbetsförmedlingen

Kommunen

Rehabkoordinering

Stödjer personen genom att utöva tillsyn 
och vid behov samordna insatsansvariga 
parter.

Socialförsäkringsbalken, 
regeringens 
regleringsbrev

Arbetsmiljölagen 
Socialförsäkringsbalken 
Sjuklönelagen

Socialtjänstlagen

Regeringens 
regleringsbrev

Hälso-och sjukvårdslagen 
och i framtiden 
eventuellt lag om 
koordineringsinsatser i 
hsv
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På vilket sätt samverkar Försäkringskassan med övriga aktörer idag i Västmanland?

Jo…….. på tre olika nivåer

Nivå Arbetsgivarna Arbetsförmedlingen Kommunerna Hälso-och sjukvården

Strategisk

(Områdeschefsnivå)

Länsövergripande Strategisk 
styrgrupp. 

Ägare i länets tre 
Samordningsförbund. FINSAM

Länsövergripande Strategisk 
styrgrupp

Strukturell

(samverkansansvarig/
enhetschefsnivå)

Både offentliga och privata.
- Samverkans-
överenskommelser
Regelbundna dialoger 2 ggr/år
Informationsinsatser
Deltagande i 
utbildningsinsatser för 
fackförbund och chefer.
Uppföljning av sjukfrånvaro.
Företagshälsovården
Arbetsmiljöverket

Länsövergripande Operativ
styrgrupp.

Gemensamt regleringsbrev

Månatliga 
resultatuppföljningar.

Styrelseledamot och 
deltagande i 
utvecklingsgrupper i FINSAM

Lokala styrgrupper 
samordningsteam

Försäkringsmedicinsk 
information

Adjungerade i 
Försäkringsmedicinsk 
kommitté.
Agerar på avvikelser
AT/ST utbildning

Individuell

(handläggarnivå)

Utredning och tillsyn över Ags 
plan för återgång
Utreder 
anpassningsmöjligheter. 
Avstämningsmöten

Gemensamt överenskommet 
arbetssätt (process).
Kontakt- och 
omställningsmöten
Gemensam kartläggning
Gemensam plan
Uppföljningar
Avslutsmöte

Personer som inte har en 
sjukpenninggrundande 
inkomst kan ansöka om 
Samordning av 
arbetslivsinriktad 
rehabilitering

Administrativ kommunikation 
via digital plattform
Telefonsamtal
Avstämningsmöten

Utvecklingsområde !



Vilka utmaningar ser vi på Försäkringskassan i Västmanland.

• Vi har ett högre inflöde på ansökningar till sjukförsäkringen i förhållande till övriga landet. + 10%.

• Vi saknar ett regelbundet och förebyggande samverkansarbete med Region Västmanlands vårdenheter.

Våra kontaktuppgifter:

riitta.hogberg@fk.se 010-112 7113

sonja.jernberg@fk.se 010-119 2003

Tack för er tid idag!
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